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联联联联 合合合合 招招招招 聘聘聘聘 
上海实业控股有限公司（0363HK）和上海实业联合集团股份有限公司（600607）均为上海市政府全资拥有的海外窗口公司－上海

实业（集团）有限公司旗下的主要核心企业,分别在香港和上海上市。为加快业务拓展步伐，集聚业务发展急需的人才，推动各项事业
健康发展，特向社会公开招募优秀专业人才加盟，共攀事业高峰。 

●香港上海实业控股有限公司 

系在香港联合证券交易所上市的公司，简称"上实控股"。 1998年 1月被纳入为恒生指数成分股，晋升蓝筹股行列。旗下拥有沪宁
高速公路（上海段）、汇众汽车、正大青春宝、上海家化、厦门中药厂、光明乳业、浦东集装箱码头、中环水务、中芯国际、上海信投、
南洋烟草、永发印务等数十家著名企业，涉及基础设施、医药医疗、信息技术、汽车零部件及消费品等产业。 

●上海实业联合集团股份有限公司 

系在上海证券交易所上市的公司，简称"上实联合"，是一家以生物医药为主导产业的集团型企业，在上海、江苏、深圳、内蒙古等
地拥有 10多家投资企业，涉及生物医药、中医药、医疗器械、商务网络等业务。 

请应聘者见报后一周内将本人简历、应聘职位、联系地址、邮编、电话、近期报名照以及学历证书、专业技术职称证书、身份证等
复印件寄至上海市淮海中路上海市淮海中路上海市淮海中路上海市淮海中路 98 号金钟广场号金钟广场号金钟广场号金钟广场 21 楼楼楼楼：：：：上实管理上实管理上实管理上实管理(上海上海上海上海)有限公司招聘工作小组宋小姐收有限公司招聘工作小组宋小姐收有限公司招聘工作小组宋小姐收有限公司招聘工作小组宋小姐收，，，，邮编邮编邮编邮编：：：：200021，，，，E-mail 地
址:songm@siic.com  信封上请注明应聘职位职位职位职位序号序号序号序号。我们将根据择优原则统一安排分期分批面试。一旦录用，享受外资企业或中外合资
企业待遇。应聘资料恕不退还，谢绝来电来访。 
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序号 职   位 职   位   条   件   及   要   求 招聘人数 

 高级管理人员类  

1.1 上市公司副总经理 35-45岁，执业药师或中级以上职称，营销、生化、生物医药类硕士以上学历，熟
悉上市公司操作规范，能主管药业企业市场营销管理或科研开发管理，具有 5年以
上相关管理工作经历。 

1-2名 

1.2 上海地区总部副总经理 45岁以下，硕士以上相关学历，有中高级经济管理职称，英语熟练，5年以上大型
或外资企业主要领导任职经历，有在大型国际企业任主要领导经历者优先。 

2名 

1.3.1 大型药业企业正、副总经
理 

45岁以下，本科以上相关学历，执业药师或中级以上职称，熟悉 GMP规范运作、
国家药证法规和药品市场，具有 5年以上大中型企业正、副总经理工作经历。 

上海市 

1名 

1.3.2 大型药业企业正、副总经
理 

①35-45岁，本科以上相关学历，执业药师或中级以上职称，主持药业企业市场营
销管理，具有 5年以上相关管理工作经历。②35-40岁，药学或相关专业硕士以上
学历，执业药师或工程师以上职称，负责药业企业科研开发，主持推进重大科研项
目攻关，具有 5年以上相关管理工作经历。 

常州地区 

2名 

1.4 医院经营管理副院长 男，55岁以下，大学本科以上学历，具有医疗卫生副高以上职称，有在三级医院领
导岗位工作的经验。有国外医院从事管理工作经历者优先。 

2名 

1.5 医药药材批发企业 

副总经理 

40-45岁，本科以上相关学历，执业药师或经济师以上职称，全面主持药材批发企
业经营管理，具有 5年以上医药批发销售企业全面管理工作经历。 

1名 

1.6 药品零售网络企业 

副总经理 

45岁以下，本科以上相关学历，执业药师职称，主持连锁药房日常经营管理，熟悉
GSP认证标准，具有 5年以上药品零售行业管理工作经历。 

1名 
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高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才  财务审计类财务审计类财务审计类财务审计类 

 

2.1.1 水务投资公司财务总监 男性、45岁以下，硕士以上相关学历；中国注册会计师资格，有英国特许公认会计
师 ACCA者优先，英语熟练，5年以上大型企业审计或财务管理经验。工作地点北
京。 

1名 

2.1.2 上海地区总部内审部主
管 

40岁以下，本科以上相关学历；中国注册会计师资格，英国特许公认会计师 ACCA

者优先；英语熟练，5年以上大型企业审计或财务管理经验。 

1名 

2.1.3 医院财务部经理 40岁以下，本科以上相关学历，中国注册会计师资格，英国特许公认会计师 ACCA

者优先；具有在企事业任职财务主管或财务经理资历。 

2名 

2.1.4 药业企业财务总监或财
务部门负责人 

45岁以下，本科以上相关学历，会计师以上职称，具有 3年以上大中型企业财务经
理工作经历。 

1名 

2.1.5 上市公司审计监察  部
门高级经理或项目经理 

30岁左右，本科以上相关学历，审计师、会计师以上职称，负责投资企业经营状况
审计及专项审计，具有 3年以上外资企业或上市公司审计工作经历。 

1名 

 
高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才  技术技术技术技术、、、、科研科研科研科研、、、、工程类工程类工程类工程类 

 

2.2.1 水务投资公司技术总监 男性、45岁以内，给排水行业硕士以上学历，熟悉水务工程工艺技术，英文熟练，
5年以上专业工作经验，管理过 15人以上的技术开发团队。工作地点北京。 

1名 

2.2.2 水务投资公司项目经理
和助理 

40周岁以下，给排水、环境工程或相关类大学本科以上学历；拥有水务项目工程概
(预)算、运营成本分析、审核经验；能承受较大工作压力。能经常出差。 

各 1名 

2.2.3 药物研究所医药研发负
责人、课题组长 

30-40岁，药学类硕士以上学历，执业药师、工程师以上职称，领导课题组研发设
计课题方案，具有 5年以上新药开发、申报工作经历。 

2-3名 
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2.2.4 常州地区药业企业 化学
制剂、医药研发项目经理

30-40岁，药学类本科以上学历，执业药师、工程师职称，调研相关化学药制剂产
品市场，具备新药开发、申报工作经验及实验室操作能力。 

1名 

2.2.5 大型药业企业质量管理
负责人 

40岁左右，药学、企管类本科以上学历，执业药师职称，具备较丰富的医药制造企
业 QA工作经验，具有 5年以上质监管理工作经历。 

1名 

2.2.6 医院建筑管理经理 男，50岁以下，大学本科以上学历；具有五年以上建筑管理工作经验，具有医院建
筑管理经验者优先；具备一段时间出差条件。 

1名 

 高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才  法律事务类法律事务类法律事务类法律事务类  

2.3.1 上海地区总部法律顾问 30-40岁，法律专业本科以上，具有律师资格证， 精通企业投资管理方面的法律法
规，3年以上业务经验，能独立开展公司法务工作。 

1名 

2.3.2 水务投资公司法律顾问 30-40岁，法律专业本科以上，具有律师资格证，并拥有法律事务的实际工作经验；
具有 3年以上同行业经验；能独立开展公司法务工作。工作地点北京。 

1名 

2.3.3 上市公司证券事务  部
门高级经理或项目经理 

30岁左右，财经、法律、金融类本科以上学历，熟悉上市公司相关法律法规和运作、
股东接待、信息披露、机构协调等。 

1名 

 
高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才  投资和策划类投资和策划类投资和策划类投资和策划类 

 

2.4.1 上市公司或投资企业投
资策划部门负责人 

35岁左右，金融、经济、生物医药类硕士以上学历，中级以上职称，善于开拓、发
掘新项目，有较强的协调能力，具有 3年以上投资策划经历。 

1名 

2.4.2 上市公司或投资企业 投
资策划部高级经理或项
目经理 

30岁左右，本科以上相关学历，中级以上职称，熟悉企业改制、购并、重组业务，
有较强的项目策划运作执行能力，具有 2年以上投资策划经历。 

3名 



 

5 

2.4.3 水务投资公司投资经理
和助理 

40岁以下，本科以上相关学历，投资及财务中高级职称；拥有水务专业背景者优先；
具有投资、并购及基础设施投资/财务分析相关工作经验。工作地点北京。 

各 1名 

2.4.4 医院投资高级经理 40岁以下，大学本科以上相关学历；有医院或医疗行政部门工作经历；英语熟练；
财务分析和文字表达能力强；有医疗投资工作经历者优先。 

1名 

2.4.5 沪宁高速路(上海段)公司
投资项目经理 

男性，40岁以下，大专以上相关专业学历，有 3年以上高速公路投资项目预决算管
理经历和资质证书，英语四级以上。 

1名 

2.4.6 沪宁高速路(上海段)公司
广告策划经理 

男性，40岁以下，大专以上相关专业学历，有 3年以上广告策划管理工作经历和资
质证书；英语四级以上。 

1名 

 
高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才高中级专业人才  营销营销营销营销、、、、人事和企业管理类人事和企业管理类人事和企业管理类人事和企业管理类 

 

2.5.1 医药药材批发企业营销
总监 

35岁以上，药学、营销类本科以上学历，执业药师或经济师以上职称，全面主持药
业企业销售拓展及市场推广业务，具有 5年以上医药批发销售企业管理工作经历。

1名 

2.5.2 医院人力资源部经理 40岁以下，大学本科以上学历（受过医学教育或卫生经济教育）；具有医院或卫生
机构工作和人力资源部门工作经历；具有良好的人际沟通能力和团队协调能力。 

2名 

2.5.3 上市公司或投资企业 企
管部门负责人和企业管
理高级经理 

30-40岁，生物医药、企管、财经类硕士以上学历，中级以上职称，具有 2－3年以
上医药行业企业管理工作经历和较强的管理协调能力。 

各 1名 

 


